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ПЛАН РОБОТИ МЕТОДИЧНОЇ РАДИ 
Лісниківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів імені Михайла Грушевського

на 2017/2018 навчальний рік
Аналіз методичної роботи за 2016/2017 навчальний рік
  
Сучасна освіта перебуває в постійному оновленні, а тому вимагає від учителя новітніх ідей, сучасних підходів до викладання предметів. Однією з провідних ознак учителя є його активна участь в інноваційних процесах та впровадження їх у свою конкретну діяльність. Важлива роль у фаховому зростанні педагога, безперечно, належить організації методичної роботи в школі. Саме від цілісної системи взаємопов’язаних заходів, які ґрунтуються на досягненнях психолого-педагогічної науки, передового педагогічного досвіду, залежить рівень підвищення фахової майстерності та розвиток творчого потенціалу кожного педагога зокрема і всього педагогічного колективу, та як наслідок - підвищення ефективності навчально – виховного процесу.
Адміністрація глибоко усвідомлює завдання активізації методичної роботи в школі в світлі державної політики в галузі освіти. Це напрямок роботи, який без значних матеріальних затрат, цілком покладається на педагогів школи, тому що підвищення майстерності учителя починається в школі.

Методична робота будується відповідно до чинних вимог як багатогранний і творчий процес, що складається з комплексу систематичної, цілеспрямованої колективної, групової та індивідуальної діяльності учителів, спрямована на активізацію педагогічних міні-досліджень і покращення якості методичних розробок; на підвищення рівня навчально – виховного процесу в школі, на реалізацію концептуальних засад Нової української школи.
З метою модернізації навчально-виховного процесу та реалізації основних завдань, які держава ставить перед школою, педагогічний колектив   працював над реалізацією  проблем школи   «Взаємодія школи, сім’ї та громадськості щодо підвищення рівня навчальних досягнень учнів  та виховання соціально-зрілої творчої особистості»,

«Розвиток в учнів патріотичних почуттів  та поглиблення знань про духовну спадщину свого народу» на першому етапі.
В результаті роботи над проблемами   підвищилася  професійна компетентність педагогічних кадрів, всебічний розвиток здібностей учнів, досягнуто високої якості навчання та виховання учнів, покращена її результативність, сформовано здатність учнів мобілізувати отримані знання в реальному житті.

Сучасні вимоги до змісту виховання учнівської молоді в Україні – це науково обґрунтована система загальнокультурних і громадських цінностей та відповідна сукупність значущих рис особистості.

У Концепції національно-патріотичного  виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України зазначено, що «ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави розвивається у патріотизмі, правосвідомості,  політичній культурі. Патріотизм виявляється в любові до Батьківщини, свого народу, сприянні становленню й утвердженню України як суверенної, правової, демократичної, соціальної держави, готовності відстояти її незалежність, служити й захищати її, повазі до українських звичаїв і обрядів…».
Вже більше семи років заклад реалізує довгостроковий проект «Школа-музей». Ось чому в центр уваги педагогів школи ми ставимо патріотичне виховання, основними напрямками якого є:

· створення героїко-патріотичного комплексу школи, реалізація його в системі навчально-виховного процесу з метою формування громадянина-патріота України;

· створення системи військово-патріотичного виховання в школі;

· впровадження комплексу тематичних заходів;

· залучення учнів до проектної діяльності в процесі розвитку героїко-патріотичного комплексу школи.

Діяльність учнів закладу за цією моделлю забезпечує єдність поколінь, збереження та вивчення сімейних реліквій і дає змогу самому вихованцю стати учасником вивчення та збереження героїчного минулого народу. Педагогічний  досвід діяльності комплексу в школі дає вагомі результати у вихованні, навчанні й розвитку учнів, їхніх особистісних надбань. Учень ще змалечку бачить, що це його Батьківщина, сьогодні і назавжди. 

У 2016/2017 навчальному році  робота адміністрації з педагогічними кадрами проводилася відповідно до плану заходів з підвищення психологічного, фахового рівнів педагогічних працівників школи. Основною метою роботи з кадрами було укомплектування школи вчителями на початок нового навчального року та їх збереження до завершення навчального процесу. 

Важливим моментом у кадровій роботі із забезпечення високого методичного та професійного рівня діяльності педколективу є атестація та перепідготовка педагогічних працівників. В 2016/2017 навчальному році курсову підготовку пройшли Осадчий В.П., Осадча К.О., Комина Г.М., Туніцька О.М., Шумило Т.М.

Атестація працівників у 2016/2017 навчальному році проходила за планом заходів із проведення атестації, який передбачає перевірку обраних форм проходження курсів підвищення кваліфікації педпрацівників; закріплення вчителів за членами адміністрації школи; визначення кількості уроків, необхідних для відвідування представниками адміністрації, профкому, членами атестаційної комісії, складання графіка проведення відкритих уроків учителів, які атестуються, а також позакласних заходів, перевірку професійної діяльності та загальної культури в педколективі, серед учнів.

За підсумками атестації 2016/2017 навчального року  проатестовано на підтвердження раніше присвоєної  кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії»  вчителя початкових класів Пархоменко Н.В. та на підтвердження раніше присвоєної  кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії», звання «старший вчитель» вчителя початкових класів Ільченко Н.П.

Робота з педкадрами протягом 2016/2017 навчального року проводилася цілеспрямовано, на задовільному рівні.

Тенденції розвитку освіти в Україні зумовили необхідність упровадження інноваційних процесів в освітній системі,заміну старих шаблонних освітніх моделей новими, нестандартними, творчими, прогресивними і водночас дієвими та адаптованими до сьогодення.

Особливо важливим є питання підвищення кваліфікації педагогічних працівників, широкого впровадження досягнень психолого-педагогічної науки й передового педагогічного досвіду. 

Учитель, як і кожен фахівець, потребує постійного підвищення кваліфікації, удосконалення власної фахової майстерності, збагачення арсеналу технік, методів та прийомів,  які застосовує на уроці, новими, творчими, нетрадиційними, іноді власно створеними, якісними та дієвими. 

Осучаснення школи, що передбачає перехід навчального закладу в якісно новий стан, потребує нового підходу до організації методичної роботи, яка є найважливішою ланкою системи безперервного навчання членів педагогічного колективу і спрямована на збагачення й розвиток творчого потенціалу вчителів.

Пам'ятаючи про те, що методична робота в закладі має являти собою систему аналітичної, організаційної, діагностичної, пошукової, дослідницької, науково-практичної, інформаційної діяльності яка заснована на досягненнях науки та передового педагогічного досвіду ставимо й намагаємося досягти мети в реалізації вищезазначених науково-методичних проблем.

Основні заходи методичної роботи:

· формування творчого, працездатного колективу;

· сприяння зростанню методичної, фахової майстерності вчителів;

· удосконалення знань педагогів із теорії та методики навчання й виховання, психології, етики, естетики;

· створення системи неперервного навчання;

· постійне поповнення матеріально-технічної, науково-дидактичної баз;

· формування національної свідомості, допомога в інтелектуальному, духовному, емоційно-вольовому розвитку;

· комп’ютерна підтримка предметів різних циклів;

· забезпечення високого наукового та методичного рівнів викладання;

· запровадження нетрадиційних форм і методів організації навчання, інноваційних технологій та ППД;

· залучення вчителів до науково-дослідницької та експериментальної роботи;

· активізація роботи методичних підрозділів з актуальних питань навчально-виховного процесу.

Вимоги до організації методичної служби:

· відповідність мети й завдань методичної служби кінцевим результатам діяльності педколективу;

· взаємозв’язок змісту, форм, методів і засобів навчання й виховання;

· наявність банку інформації, доступної для педагогів;

· створення системи екстрених послуг;

· діяльність координаційного центру щодо забезпечення взаємодії педагогів, взаємозв’язку науки з педагогічною практикою.

Пріоритетні принципи навчально-виховної роботи:

· високий рівень якості освіти;

· духовні орієнтири освіти;

· демократизація, гуманізація в закладі;

· національна спрямованість.

Основні функції науково-методичної діяльності: планування; організаційна; діагностична; прогностична; моделювальна; компенсаторна; відновлювальна; коригувальна; пропагандистська; контрольно-інформаційна.

Завдання науково-методичної ради школи:

· організація, координація методичної роботи в школі;

· педагогічна експертиза методичних розробок, дидактичних матеріалів;

· оперативна допомога вчителям в організації науково-методичної роботи;

· установлення зв’язків із науковцями;

· підтримання зв’язків зі школами;

· аналіз результативності діяльності педагогів.

Методична робота ґрунтується на основі діагностики та прогнозування. Із метою отримання об’єктивних даних про особистість і професійні риси кожного педагога адміністрація особливу увагу приділяє діагностуванню педагогічних кадрів, яке здійснюється шляхом відвідування уроків, позакласних заходів, аналізу виступу вчителів на засіданнях педагогічної ради, МО, науково-практичних конференціях, аналізу участі педагогів у роботі тимчасових творчих груп, ділових іграх, виконання творчих завдань.

Найбільш ефективним методом діагностування є використання діагностичних анкет. Самооцінювання та самоаналіз – основні чинники розвитку професійної зрілості та майстерності. Складання діагностичної карти школи, її аналіз дають адміністрації відомості щодо здатності педагогічного колективу розв’язувати конкретні проблеми навчально-виховного процесу, уявлення про динаміку зростання кожного педагога та колективу загалом.

Відповідно до результатів аналізу та виявлених загальних проблем, сформульована проблемна тема школи, реалізація якої є центральною ланкою у науково-методичній роботі закладу.

Досліджуючи проблему, педагогічний колектив накопичив певний досвід організації навчально-виховного процесу, який може бути корисним у розв’язанні завдань індивідуалізованого навчання й виховання.

Для забезпечення особистісно орієнтованого підходу до підвищення професіоналізму, розвитку індивідуального творчого стилю діяльності кожного вчителя в школі проводиться різнорівнева методична робота. Форми роботи обираються відповідно до потреб кожного педагога та можливостей закладу.

Організовує й координує цю роботу методична рада. Перевага надається нетрадиційній системі методичного забезпечення, оскільки вона ґрунтується на особистісно орієнтованій моделі підвищення та підготовки кваліфікації педагога, їй властиві творчість, динамізм, різноманітність. 

На початку навчального року була створена методична рада у складі Туніцька О.М. – голова МР, Гиренко Н.В. – секретар МР, Комина Г.М., Осадча К.О., Мостовенко О.Г., Кочугур Ю.М., психолог школи Потапенко Я.О. – члени МР.

Засідання методичної ради школи проводилися відповідно складеного плану. На розгляд виносилися найбільш актуальні питання, а саме:

1. Про готовність школи до впровадження Державного стандарту базової повної загальної середньої освіти в 8 класі.

2. Про підготовку та проведення І та ІІ етапів Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін та Міжнародних конкурсів імені Т.Г.Шевченка та П.Яцика, предметних тижнів.

3. Звіти вчителів, які включені до атестації, про роботу над методичними проблемами.

4. Підготовка до засідання педагогічних рад.

5. Презентаційний звіт керівника МО вчителів початкових класів.

6.  Про участь у районній підсумковій науково-практичній конференції.

7. Планування методичної роботи на 2017\2018 навчальний рік.

Слід зазначити, що всі засідання методичної ради пройшли на високому рівні, цікавими, змістовними були доповіді. 

Протягом навчального року працювали такі методичні об’єднання: вчителів початкових класів, суспільно-гуманітарного циклу, природничо-математичного, МО класних керівників. Робота методичних підструктур проводилася згідно складених планів. 

На сіданнях МО вчителів початкових класів заслухано звіт про роботу МО за минулий навчальний рік, накреслено завдання на 2016/2017 навчальний рік. 
 В 2016/2017 навчальному році МО вчителів початкових класів було вивчено методичні рекомендації щодо організації навчально-виховного процесу. Проводено математичні, українознавчі, валеологічні ранки з метою підвищення інтересу до вивчення предметів.
Знайомилися з кращим педагогічним досвідом роботи творчих вчителів Ільченко Н.П., Пархоменко Н.В.:

· взаємовідвідування уроків;
· ознайомлення і вивчення досвіду роботи вчителів, висвітленого на сторінках журналів та газет «Початкова школа», «Початкова освіта», «Розкажіть онуку», «Учителю початкової школи», «Початкове навчання та виховання»;

· участь в роботі районних семінарів.
Розглянуто питання про впровадження Орієнтовних вимог до оцінювання навчальних досягнень учнів 1-4 класів та Методичних рекомендацій до оновлених програм початкової школи, про підготовку учнів до ІІ районного етапу ХVІІІ Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика. Обмін досвідом з питання  «Нестандартні форми навчання на уроках рідної мови,  Свято Букварика в 1 класі. (Пархоменко Н.В.) та інше.

На засіданнях МО завжди присутньою була заступник директора школи з навчально-виховної роботи Туніцька О.М. В кінці І семестру вона проаналізувала виконання навчальних програм у початкових класах та перспективні показники досягнень учнів 4 класу  у навчанні за  новим Державним стандартом.

Бібліотекар школи Вересенко О.С. на кожному засіданні знайомила присутніх із новинками методичної літератури. 

Кожне теоретичне питання підтверджувалося практичною роботою, а саме: 

· навчально-творча діяльність школярів на уроках математики, української мови, українського читання;

· обговорення проведених відкритих уроків та позакласних заходів;

· система творчо-пошукових вправ з математики, української мови та українського читання;

· вивчення методичної літератури з теми;

· творчо-пошукові завдання у самостійній роботі учнів;

· використання інтелектуальних ігор як засіб активізації навчально-пізнавальної діяльності молодших школярів;

внесення пропозицій щодо педагогічної ради для реалізації поставлених завдань з проблем школи «Взаємодія школи, сім’ї та громадськості щодо підвищення рівня навчальних досягнень учнів  та виховання соціально-зрілої творчої особистості»,

«Розвиток в учнів патріотичних почуттів  та поглиблення знань про духовну спадщину свого народу» на першому етапі.
Мовна освіта в Україні спрямована на виховання людини, яка вільно володіє літературною мовою в усіх сферах суспільного життя. Знання державної мови є Конституційним обов’язком кожного громадянина України і досконале володіння нею створює умови для повноцінного високоінтелектуального розвитку особистості.

Гуманізація – пріоритет МО вчителів суспільно-гуманітарного циклу, які метою діяльності ставлять залучення вчителів до інноваційної, пошукової діяльності, розвиток творчої ініціативи, виявлення й поширення найефективніших форм і метолів їхньої роботи. Історичні ж дисципліни важливим завданням ставлять розвиток в учнів історичного мислення, формування позитивної історичної самоідентифікації, навичок творчої діяльності та вмінь використовувати отриманий досвід на практиці, виховання в молодого покоління особистісних рис громадянина України, загальнолюдських духовних цінностей, демократизму, патріотизму; підготовка учнів до свідомої активної участі в суспільному житті.

Методичне об’єднання  вчителів суспільно-гуманітарного циклу в 2016/2017  навчальному році працювало  над вирішенням  таких проблем :
-         вивчення  та  аналіз навчальних планів, програм, підручників , методичних рекомендацій;

-   розробок, інструкцій, рекомендацій до змісту, форм  і методів  проведення  уроку та  позакласної  роботи з української  мови   та літератури , російської  мови і зарубіжної літератури , англійської мови, історії та правознавства;
-    оволодіння інноваційними технологіями, найдосконалішими  формами, прийомами та методами  навчання учнів  з англійської мови, історії , правознавства, російської мови, зарубіжної літератури, української літератури та рідної мови ;

-         проведення учнівських олімпіад та конкурсів;

-         проведення предметних тижнів;

-         робота з обдарованими учнями;

-         індивідуальні заняття з учнями, які потребують підвищеної педагогічної уваги, а також з учнями , котрі мають низький рівень знань;

-         зміцнення навчально-матеріальної бази кабінетів;

-          активна  участь  у роботі районних семінарів – практикумів, методичної ради школи , аукціонів педагогічних ідей.

Методична діяльність вчителів ґрунтувалася на таких позиціях :
· визначення   провідної   ролі   самого   фахівця   у   власній   освітній
· діяльності;
· побудова навчального процесу як партнерської співпраці тих, хто
· вчить, із тими, хто вчиться;
· розвиток професійної педагогічної компетентності вчителя;
· впровадження в навчально-виховний процес новітніх технологій;
· надання методичної допомоги молодим педагогам;
· регулярний огляд новинок методичної літератури та впровадження їх у 
      практику;
· формування в учнів орфографічної та граматичної грамотності на уроках 

     мови та літератури.

            Методичне об’єднання на своїх засіданнях розглядало актуальні питання, які підтверджувались практичною діяльністю, а саме:

1. Про підсумки роботи МО в 2015/2016 навчальному році та завдання на 2016/2017 навчальний рік.

2. Про результати проведення І етапу олімпіад з предметів суспільно-гуманітарного циклу.

3. Про програмно-методичне забезпечення вчителів суспільно-гуманітарного циклу.

4. Робота з обдарованими дітьми.

5. Формування орфографічної грамотності  учнів на уроках англійської мови.

6. Проведення Міжнародного мовно-літературного конкурсу імені  Т.Г.Шевченка.

7. Про проведення Дня української писемності та мови.

8. Про стан дотримання вчителями критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів.

9. Використання ІКТ на уроках української мови.

10. Про проведення в навчальному закладі історичного конкурсу «Лелека» та українознавчої гри «Соняшник».

11. Проведення Тижня української мови та літератури.

12. Шевченківські дні в школі.

13.  Про підготовку та проведення ДПА в 9 класі.
Проблеми, над якими працювало МО вчителів природничо-математичного циклу,  збігаються із загальношкільною та районними проблемами. План роботи МО реалізувався повністю як на практичному так і теоретичному рівні. 
На своїх засіданнях члени МО неодноразово розглядали Методичні листи, документи, що стосуються викладання предметів природничо-математичного циклу, а саме:

1. Обговорення плану роботи методоб’єднання на 2016/2017 навчальний рік.

2. Особливості вивчення предметів природничо-математичного циклу у 2016/2017 н.р. 

3. Організація роботи за Державним стандартом базової і повної загальної середньої освіти

 (четвертий рік роботи):

- про організацію навчально-виховного процесу в 5-8-х класах;;

- оцінювання навчальних досягнень учнів.

4. Аналіз навчально-методичного забезпечення (навчальний план, програми, підручники).

5. Про ведення вчителями шкільної документації. 

6. Організація роботи педагогів з обдарованими учнями в 2016/2017 навчальному році.

8. Обговорення календарних планів на І семестр.
9. Про участь у районному етапі природоохоронної акції «Птах року 2016», предметних конкурсах «Кенгуру», «Левеня», «Бобер», «Геліантус».

10.Забезпечення наступності між початковою та середньою, середньою та старшою школою.

                      11. Організація роботи з обдарованими учнями, проведення І туру олімпіад з базових дисциплін.

                      12. Дотримання нормативно-правових документів, що регламентують навчально-виховний процес у школі.

                      13.Підготовка учнів до участі у ІІ (районному) етапі Всеукраїнських олімпіад. 

                      14. Про організацію повторення навчального матеріалу на уроках природничо-математичних дисциплін.

                      15. Ознайомлення з Положенням про державну підсумкову атестацію учнів у системі загальної середньої освіти.               

Адміністрацією школи вивчався стан ведення документації з питань техніки безпеки і правил поведінки в кабінетах, проводився огляд кабінетів, вивчався стан викладання природознавства, київщинознавства, образотворчого мистецтва. Протягом навчального року проведені такі предметні тижні: математики, фізики та інформатики, трудового навчання та образотворчого мистецтва

 Члени методичного об’єднання класних керівників на своїх засіданнях обмінювалися досвідом  роботи, проводили відкриті класні години, огляд періодичних видань з питань виховання учнів, знайомились з орієнтовною програмою вивчення сім’ї учнів класним керівником. В основу планування було покладено Концепцію національно-патріотичного виховання учнів 1-11 класів. Всю виховну роботу намагалися будувати на  рівні сучасної педагогіки – використовувати  різноманітні за змістом методи та форми організації роботи, визначати та розвивати індивідуальні особливості учнів, проводити роботу з розвитку самостійності учнів, вміння приймати відповідальні рішення, розвивати ініціативу, соціальну активність через співробітництво з батьками та громадськістю.

             В 2016/2017 навчальному році  МО класних керівників провело дев’ять  засідань, які відбулися в точно визначений строк, а саме:

1. Визначення основних напрямів виховної роботи на 2016/2017 навчальний рік.

2. Система роботи класного керівника з патріотичного виховання.

3. Обговорення планів виховної роботи класних керівників відповідно до Інструктивно-методичних рекомендацій щодо організації та проведення виховної роботи у 2016/2017 навчальному році

4. Стан роботи з дітьми пільгових категорій.
5. Спільна робота школи і ветеранської організації мікрорайону у патріотичному вихованні учнів.

6. Організація учнівського самоврядування в класі та результати роботи.
7. Система роботи класного керівника з формування в учнів культури поведінки та спілкування «Учимось поважати один одного»
« Вчитель - учень: налагодження партнерства та учнівського самоврядування. 

8. Системний підхід до  розв’язання проблеми формування активної громадянської позиції учнів».

9. Діагностичний моніторинг «Погляд батьків та учнів на учнівське самоврядування»  
10. Про місячник благоустрою території школи та села.
11. Про заходи проведення свят Останнього дзвоника та Випускних вечорів.
Відкриті виховні заходи, які готували класні керівники, пройшли цікаво і змістовно. Особливо хочеться виділити таких класних керівників, як, Алєксєєнко Т.В.(7  кл.),  Осадча К.О.(9 клас),  Гиренко Н.В. (8 кл.), Бондарчук О.Г. (10 клас).

Слід відзначити роботу  школи молодого вчителя «Співдружність» (керівник Кочугур Ю.М.). На засіданнях були розглянуті такі питання: «Використання методичної та допоміжної літератури», «Проведення предметних тижнів», «Удосконалення уроку як форми навчання », «Щоденне та поурочне планування », «Як допомогти проблемній дитині?». В кінці навчального року наставники молодих педагогів прозвітували про свою роботу та досягнення.

Продовжувалася робота щодо наповнення кабінетів методичною, фаховою літературою, роздатковим матеріалом. Кожен педагог працював над методичними проблемами, займався самоосвітньою роботою.    

Традиційною стала участь учителів школи у районній педагогічній виставці «Інноваційна освітянська культура закладу», на яку були представлені матеріали з досвіту роботи вчителів початкових класів Ільченко Надії Петрівни «Розвиток логічного мислення школярів на уроках математики в початкових класах» та Пархоменко Нелі Василівни «Формування творчих здібностей учнів школи І ступеня».

Отже, підсумовуючи все сказане, слід зазначити, що методична робота  у  2016/2017 навчальному році проводилась на достатньому рівні. 

склад методичної ради
Туніцька Олена Миколаївна – голова методичної ради

Гиренко Наталія Володимирівна – секретар методичної ради

Комина Ганна Михайлівна  – голова МО вчителів початкових класів, член ради

Кочугур Юлія Миколаївна – голова МО класних керівників, член ради

Осадча Катерина Олексіївна – голова МО вчителів суспільно-гуманітарного циклу, член ради

Мостовенко Олена Григорівна – голова МО вчителів природничо-математичного циклу, член ради

Психолог школи – керівник психолого-педагогічного семінару
І. ОРГАНІЗАЦІЙНІ ЗАХОДИ

1. Сприяти пошуку та ви​користанню в навчально-ви​ховному процесі сучасних організаційних форм, ме​тодів і прийомів навчання й виховання, нових освітніх технологій.
2. Створити колектив од​нодумців, які б працювали над постійним професійним самовдосконаленням, підви​щенням продуктивності пе​дагогічної праці, спрямованої на виховання ключових компетентностей учнів.
3. Здійснювати загаль​не керівництво методич​ною, інновацій​ною діяльністю (проведен​ня науково-практичних конференцій, семінарів, прак​тикумів, круглих столів, ме​тодичних конкурсів, виста​вок, предметних тижнів тощо).

4. Розгляд планів, про​грам усіх підрозділів методичної ро​боти, їх затвердження.

5. Координація діяльності з питань методичної роботи  з районним методичним центром.

6. Організація самоосвітньої роботи педагогів, самовдосконалення й самореалізація їхньої особи​стості.

7.Організація цілеспря​мованої роботи з молодими спеціалістами.
ІІ.РОБОТА НАД ПРОБЛЕМНИМИ ПИТАННЯМИ

Педколектив школи в 2017/2018 навчальному році  продовжуватиме роботу на другому етапі науково-методичних   проблем школи:

1. «Взаємодія школи, сім’ї та громадськості щодо підвищення рівня навчальних досягнень учнів  та виховання соціально-зрілої творчої особистості».
2. «Розвиток в учнів патріотичних почуттів  та поглиблення знань про духовну спадщину свого народу».
ІІІ. РОБОТА ПО УЗАГАЛЬНЕННЮ Й ПОШИРЕННЮ ПЕРСПЕКТИВНОГО ПЕДАГОГІЧНОГО ДОСВІДУ

1. Створити умови для використання в роботі педагогів діагностичних методик і моніторингових програм з прогнозування, узагальнення та оцінки результатів педагогічної діяльності.

2. Постійно знайомити вчителів з матеріалами ППД, вміщених в педагогічних, методичних виданнях, та на інформаційно-методичному сайті «Ранкові новини від педради».
           3. Організувати й провести творчий звіт вчителів.
IV. УЧАСТЬ МЕТОДИЧНОЇ РАДИ У КЕРІВНИЦТВІ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНИМ ПРОЦЕСОМ

1.Вивчити стан  викладання та рівень навчальних досягнень учнів з фізичної культури, предмету «Людина і 
світ», а також роботу ГПД і МО вчителів початкових класів. 
 (протягом навчального року).
1. Підготовка та проведення засідань педагогічної ради (згідно плану роботи школи)

2. Розробити заходи по організації та проведенню внутрішньошкільних предметних олімпіад
                                                                                                                                    (до 03.10.17р.,Туніцька О.М.) 
4. Участь у районних олімпіадах (листопад-грудень)

5. Перевірка виконання навчальних програм  (кінець І та ІІ семестрів)

6. Вивчення стану підготовки учнів 9 та 11 класів до державної підсумкової атестації та зовнішнього 
незалежного оцінювання у формі ДПА. (квітень 2018 року, члени МР)
7. Провести адміністративні контрольні роботи з української мови та математики в 5-11 класах.
8. Перевірити дотримання Методичних рекомендацій викладання предметів в 5-9 класах. (відповідно оновлених навчальних програм).
V. ВИДАВНИЧА РОБОТА
1.Підготувати до друку матеріали на районну педагогічну виставку (квітень, 2018 рік).

 2. Поширювати передовий педагогічний досвід працівників навчального закладу шляхом друку матеріалів у фахових  виданнях та на сайті школи.
VІ. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ З МОЛОДИМИ ВЧИТЕЛЯМИ
1. Допомогти молодим та малодосвідченим вчителям Сидоренко Н.В., Шумило Т.М., Качуренко О.О., 

Шевчук О.О. у складанні календарних планів роботи (вересень, 2017 рік, Кочугур Ю.М.).
2. Заслухати інформацію вчителів-наставників про роботу з молодими вчителями                                       (грудень, 2017 рік, Кочугур Ю.М.)
3. Надати практичну допомогу молодим вчителям у складанні планів виховної роботи
                                                                                                                                 (вересень, 2017 рік, Кочугур Ю.М.)
4. Надати допомогу в організації та проведенні Тижня молодого вчителя (квітень, 2018 рік, Туніцька О.М.)
5. Опрацювати з молодими вчителями документи про школу, ознайомити з Методичними рекомендаціями щодо організації та змісту навчально-виховного процесу в закладах освіти в 2017/2018 навчальному році (вересень, 2017 рік, Туніцька О.М.).
6. Перевірити знання  молодими спеціалістами Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів             (вересень, 2017 рік, Туніцька О.М.)
7. Надати практичну допомогу в оформленні класних журналів ((вересень, 2017 рік, Туніцька О.М.).
VІІ. ТЕМАТИКА ЗАСІДАНЬ МЕТОДИЧНОЇ РАДИ

7 вересня 2017 року
1. Підсумки роботи методичної ради за 2016/2017 навчальний рік.

2. Про підготовку та організований початок до 2017/2018 навчального року.

3. Про зміни до навчальних програм  5-9 класів.

4. Про готовність школи до впровадження Державних стандартів в 9 класі.

5. Особливості вивчення базових дисциплін  в 2017/2018 навчальному році.
6. Про роботу з дітьми, які навчаються за індивідуальною формою навчання.
7. Обговорення реалізації концептуальних засад  реформування середньої освіти в ході проекту «Нова школа» ( простір освітніх можливостей).

12 жовтня 2017 року
1. Підготовка до засідання педагогічної ради «Школу створює вчитель. Функція вчителя на сучасному етапі».
2. Про підготовку та проведення  І етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін.
3. Організація та проведення шкільного конкурсу «Учитель року».

4. Про підготовку та проведення Міжнародного конкурсу ім.Т.Г.Шевченка для учнів 5-11 класів .
5.    Підготовка до свята «Учителю  вклоняюсь до землі!».
6.   Аналіз нормативних документів, новинок педагогічної літератури, ознайомлення з науково-методичною літературою. 
7.   Визначення методів і форм роботи з обдарованими дітьми, складання індивідуальних планів роботи з обдарованими та здібними учнями.
9 листопада  2017 року

1.  Участь у І та ІІ етапах Міжнародного конкурсу імені П.Яцика.
2.  Про відзначення Дня української писемності та мови.

3. Про підготовку та проведення  ІІ  етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін, конкурсу учнівських творчих робіт МАН.

4. Круглий стіл «Взаємодія школи та сім’ї у вихованні конкурентоздатної особистості» 
5. Проведення предметних тижнів охорони праці, патріотичного виховання, протимінної безпеки та декадника правових знань.
6. Аналіз впровадження Державного стандарту базової загальної середньої освіти в 9 класі.
7. Огляд нормативних документів з питань методичної роботи.
14 грудня 2017 року

1. Організація методичної роботи з учителями, які відчувають складнощі в організації навчально-виховного процесу.
2. Підготовка до засідання педагогічної ради «Робота з учнями – рушійна сила розвитку вчителя».
3. Аналіз участі учнів у І та ІІ етапах предметних олімпіад.

4. Про участь в районному конкурсі «Учитель року».
5. Про участь в районному конкурсі «Вірю в майбутнє твоє, Україно!»

6. Аналіз стану відвідування та взаємовідвідування уроків вчителів, які атестуються, внесення необхідних корективів у цю роботу.
7. Ознайомлення з сайтами інших шкіл(розділ «Методична робота»).

8 лютого 2018 року

1. Підготовка учнів 9, 11 класів до складання ЗНО та ДПА в 2018 році.
2. Виконання Інструкції з ведення ділової документації в закладі, єдиний орфографічний режим.
3. Звіти вчителів, які включені до атестації, про роботу над педагогічними проблемами.

4. Організаці взаємовідвідування відкритих уроків, аналіз особливостей використання активних форм і методів на різних етапах уроку.
5. Про ефективність використання годин варіативної складової робочого навчального плану.
6. Підготовка до засідання педагогічної ради «Сучасні психолого-педагогічні підходи  взаємодії школи та сімї  в процесі виховання соціально зрілої творчої особистості».
12 квітня 2018року
1.      Результати атестації вчителів. Творчий звіт учителя як підсумок його атестації.
2.     Про участь в районній педагогічній виставці «Освіта району на шляху оновлення -2018». 

3.     Про участь у районній підсумковій науково-практичній конференції. 
4.     Обговорення системи заходів, спрямованих на покращання навчання учнів. Індивідуальна робота  класних керівників з батьками.
5.     Презентаційний звіт керівника МО  вчителів початкових класів  про результати творчої педагогічної діяльності вчителів.

   6.    Сучасні педагогічні технології, комп’ютеризація у навчально-виховному процесі.

11 травня 2018 року

1. Експертна оцінка методичної роботи школи за 2017/2018 навчальний рік.
2. Підбиття підсумків курсової підготовки, підвищення кваліфікації педагогічних працівників.
3. Про погодження додатків до державної підсумкової атестації.
4. Інструктивно-настановчі заняття з учителями-предметниками щодо організованого закінчення 2017/2018 навчального року.
5. Про планування методичної роботи на 2018/2019 навчальний рік.
6. Проведення державної підсумкової атестації в початкових класах.

7. Про оздоровлення школярів.

Голова методичної ради
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